
TYPES DE DÉPENSES EXEMPLES DE DÉPENSES ADMISSIBLES EXEMPLES DE DÉPENSES NON ADMISSIBLES

Achat d’équipement durable et 
sécuritaire permettant la pratique 
d’activités sportives, récréatives, 

adaptées et de plein air

›    Équipements sportifs et de plein air (ex. : ski, raquette, patin, vélo, kayak, casque de sécurité, veste de flottaison, trottinette).
›    Matériel de jeu et d’activité physique (ex. : ballon et balle, bâton, but, gant, tapis de yoga, tapis de gymnastique).
›    Support pour aider au patinage, articles pour jouer dans la neige ou dans le sable.
›    Embarcations nautiques (ex. : kayak, canot, planche à pagaie).
›    Équipements adaptés (ex. : goélette, planche à pagaie adaptée).
›    Remorque servant d’unité mobile de prêt d’équipements.

›    Matériel remis à chaque individu (médaille, article promotionnel, prix).
›    Matériel à usage unique.
›    Vêtement.
›    Véhicule motorisé.

Aménagement du point de service 
(entreposage)

›    Location de salles ou de locaux pour le point de service.
›    Identification du point de service (lettrage).
›    Ressources humaines (salaire) pour la réalisation des travaux.
›    Location ou achat d’équipements ou d’outils pour la réalisation des travaux.
›    Matériaux pour la réalisation des travaux d’aménagement.
›    Achat ou location d’un conteneur ou d’un petit cabanon pour l’entreposage des équipements.

›    Module de jeux, balançoire, mur d’escalade, piste d’hébertisme, parcours.
›    Achat ou location d’un terrain.
›    Location ou achat d’équipements pour l’entretien des pistes, sentiers et lieux de pratique.
›    Construction d’une infrastructure (ex. : chalet, préau).

Ressources humaines (Maximum de 30 
% du montant demandé)

›    Salaire pour le service à la clientèle du point de service.
›    Salaire pour le service de réservation du point de service.
›    Salaire pour la coordination du point de service.

›    Salaire à la mission de l’organisation.
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Entretien et réparation

›    Achat ou location de matériel de réparation ou d’entretien d’équipements (ex. : appareil pour aiguiser les patins).
›    Frais d’entretien offert par un partenaire spécialisé (ex. : atelier de réparation de vélos, préparation de skis de fond).
›    Salaire d’une personne pour la réalisation de l’entretien de l’équipement.

Activités d’initiation

›    Salaire pour l’animation d’une activité.
›    Salaire pour l’encadrement d’une activité.
›    Frais d’entrée à un lieu de pratique pour une sortie de groupe.

›    Frais pour la location d’un véhicule pour déplacer les participants.
›    Frais d’essence.
›    Frais d’hébergement (ex. : chalet, motel, hôtel).

Transport du matériel

›    Frais de livraison des équipements.
›    Frais pour la location d’un véhicule pour déplacer les équipements.
›    Frais d’essence.
›    Salaire pour la livraison des équipements.

Assurances
›    Frais d’assurances responsabilité civile.
›    Frais d’assurances des biens.

Formation
›    Frais de formation sur l’entretien des équipements (ex. : formation en mécanique de vélo).
›    Frais de formation pour l’utilisation d’un logiciel de réservation.

Exemples de dépenses admissibles et non admissibles


